) { ® du professorat
A= et de l'education

Conseil d’Ecole de 'ESPE Languedoc-Roussillon

Vendredi 19 juin 2015

Compte-rendu

La séance est ouverte a 14h35 sous la présidence de Madame Marielle Cadopi, Présidente du Conseil d’école
de ’ESPE_LR.

Présents

Participaient a la réunion les membres suivants :

College A : Professeurs des universités et personnels assimiles.

Monsieur Jean-Michel Ganteau représenté par Madame Anne Fraisse, Madame Isabelle Lefebvre-Tournier
représentée par Madame Louise Nyssen,

Collége B : Maitres de conférences et personnels assimilés.

Madame Louise Nyssen, Monsieur Gilles Dieumegard,

Collége C : Autres enseignants et formateurs relevant d’un établissement d’enseignement supérieur.
Madame Isabelle Aliaga, Monsieur Gérard Piquemal,

Collége D : Personnels relevant du ministre chargé de I’éducation nationale et exercant leurs fonctions
dans des écoles, établissements ou services relevant de ce ministre.

Madame Sophie Villecourt,

College E : Repreésentants des autres personnels.

Monsieur Christophe Durand représenté par Madame Nicole Muray, Madame Nicole Muray,

Collége F : Usagers.

Madame Charlotte Rouveyre représentée par Madame Florence Denjean-Daga,

Personnalités désignées par le Recteur.

Madame Marielle Cadopi, Monsieur Jérébme Chapuisat, Madame Anne-Marie Filho représentée par
Monsieur Marc Rosenzweig, Madame Maryse Quéré représentée par Madame Marielle Cadopi, Monsieur
Marc Rosenzweig,

Personnalités extérieures désignées par le conseil d’école de ’'ESPE_LR.

Madame Florence Denjean-Daga,

Personnalités désignées par les établissements partenaires.

Monsieur Philippe Augé, Madame Anne Fraisse, Monsieur Jean-Patrick Respaut, Monsieur Emmanuel Roux
Personnalité désignée par la Communauté d’Universités et d’Etablissements.

Monsieur Philippe Prost représenté par Madame Marielle Cadopi,

Invités présents a la seance.

Madame Armande Le Pellec-Muller, Recteur de I’académie de Montpellier

Monsieur Christian Patoz représenté par Monsieur Laurent Bellay, Monsieur Philippe Minch, Monsieur
Michel Ramos,Monsieur Jean-Paul Udave.
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Compte-rendu

Ce compte rendu ne reprend pas le contenu du diaporama mis en annexe de ce présent PV et présenté par le
directeur de I’ESPE-LR lors du conseil d’école et complété par des remargues des membres du conseil.

Madame Cadopi, présidente du Conseil d’école de ’ESPE_LR demande un volontaire parmi les membres du
Conseil pour étre secrétaire de séance.

Madame Lousie Nyssen se porte volontaire.

Madame Cadopi annonce que le séance se déroulera en deux temps car Madame le Recteur et les présidents
d’universités n’arriveront qu’a 15h30.

Le quorum n’étant pas atteint en début de séance, la présidente du conseil propose que I’on débute par des
points d’information du directeur

1- Point d’information du directeur

e Processus de titularisation

Le directeur présente le processus de titularisation (diapo 8). G. Piquemal demande si
nous serons informés des conclusions du jury académique. Les délibérations de ces jurys
sont évidemment confidentiels mais il semble possible que nous ayons connaissance de
la liste des fonctionnaires stagiaires qui ne seront pas titularisés, et ceci d’autant plus
qu’ils seront placés en renouvellement de stage I’an prochain.
Mme Danjean-Daga regrette que les resultats de ce jury soit si tardif sachant qu’un
certain nombre de fonctionnaires stagiaires seront affectés I’an prochain hors de notre
région. M. lung reconnait le probleme mais rappelle que c’est & la demande de I’ESPE
que le dispositif a suivi ce calendrier car il nous parait essentiel que I’avis du directeur
de I’ESPE soit donné sur la base des résultats obtenus par les fonctionnaires stagiaires.

e Semaine de pré-rentrée et organisation d’une journée de travail le 23 septembre (diapo
9.10,11)

M. lung présente le calendrier prévisionnel de la semaine de pré-rentrée. Mme Godard
demande un petit complément d’information concernant la case du mercredi pour les
temps pleins.

e Documents decrivant I’accompagnement et I’évaluation des fonctionnaires stagiaires
Michel Ramos informe que le bureau de I’UF 1 se réunira le 2 juillet afin d’adapter tous
les documents décrivant I’accompagnement et I’évaluation des fonctionnaires stagiaires
en conformité avec la derniére note publiée par le ministere. Il est en effet indispensable
qu’a la rentrée des élements de communication stabilisés soient communiqués. M. lung
informe le conseil qu’un travail équivalent est réalisé dans le cadre du 2™ degré, travail
coordonné par E. Favard.

Le quorum étant maintenant atteint, la présidente propose de passer aux autres points a I’ordre du
jour.

2- Approbation du Procés-Verbal du Conseil d’Ecole du 30 mars 2015 et 22 mai 2015

e Vote des PV du 30/03/15 et du 22/05/15 pour lesquels il n’y avait aucune remarque pléniére des
présents.
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16 votants :
Les deux précédents Procés-verbaux du Conseil d’école du 30/03/15 et du 22/05/15 sont votés a I’unanimité
des présents et des représentés.

3- Auvis sur I’adhésion de I’ESPE-LR au Réunifedd

L’adheésion a I’association Réunifedd est portée par Madame Hagege et Monsieur Reynaud pour le compte
de notre ESPE. Les objectifs de cette association sont présentés sur les diapos 6-7. Cette association réunit
déja quelques ESPE et a vocation a les réunir toutes.

Monsieur Dieumegard indique que cette association a pour but de fédérer les différentes réflexions sur le
développement durable. C’est une thématique présente dans les programmes.

Monsieur Rosenzweig souligne que le developpement durable est peu abordé dans les UE de Tronc
commun, c’est pourtant un sujet important. Cette adhésion sera signalée a Monsieur Guizard référent
académique au niveau du rectorat.

Madame Cadopi dit que I’idée n’est pas d’imposer une nouvelle formation mais de participer a un effort de
réflexion collectif et de voir ce qu’il est possible d’organiser comme partenariat.

Gérard Piquemal demande si le réseau des ESPE a la volonté de structurer un travail collectif au niveau des
différents parcours, mentionnant que pour les CPE, un tel travail existe déja. M. lung souscrit évidemment a
cette idée.

e Vote sur I’adhésion a I’association RéUnifedd

17 votants :

Ne prend pas part au vote : 0, Contre : 0, Abstention : 1, Pour : 16
L’adhésion a I’association RéUnifedd est adoptée.

La séance est interrompue a 15h15.

Arrivée du Recteur de I’académie de Montpellier et des présidents d’universités. Le directeur de I’ESPE et la
présidente du Conseil les rejoignent pour une courte réunion. La séance reprend a 15h53.

Madame Le Pellec Muller, Recteur de I’académie de Montpellier, indique que suite a la transmission au
Ministére d’une copie du schéma de « gouvernance » du dossier d’accréditation, le Ministére a demandé des
précisions. C’est pourquoi Madame le Recteur a demandé a la présidente du Conseil d’école, au directeur de
I’ESPE-LR, et aux présidents d’universités de sursoir au vote de cette partie du document. La partie
« maguettes » peut néanmoins étre soumise au vote du conseil, mais le volant politique qui n’est pas stabilisé
sera mis au vote ultérieurement.

Madame Denjean-Daga demande quels sont les points a préciser pour le Ministere.

Madame le Recteur de I’académie de Montpellier répond que I’adossement de I’ESPE a la COMUE-LR a été
approuve totalement par le site, il est indispensable qu’on puisse avoir un modele solide juridiquement, il y a
des ambiguités qu’il convient de lever.

Madame Muray demande s’il y a une remise en question sur la mise a disposition des personnels. Madame le
Recteur répond que rien de cela n’a été dit.

Madame Denjean-Daga demande des précisions sur la prise de décisions, une fois que le modele choisi sera
voté. Madame Fraisse ajoute qu’un probleme se pose sur un point: comment une composante de la
COMUE-LR peut-elle étre aussi composante de I’Université de Montpellier ?
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Monsieur Augé répond que dans les statuts de I’Université de Montpellier, il n’est pas proposé d’intégrer
I’ESPE dans la liste des composantes de I’article 5, mais de la faire apparaitre apres la liste. Preuve que
I’ESPE-LR n’est pas une composante de I’Université de Montpellier.

Madame Fraisse dit que les décisions de la COMUE pourraient ne pas étre avalisées par les décisions de
I’UM, c’est bien la qu’est le probléme.

Madame le Recteur souligne qu’il est important que le schéma proposé soit exploré dans tous ses aspects, il
convient de convaincre la tutelle, par un effort de clarification, que nous ne sommes pas en train de batir de
maniere implicite une pseudo-composante de I’université de Montpellier.

Madame Aliaga indique qu’il est important de prendre en compte le personnel dans cette structure, personnel
qui a besoin de retrouver un peu d’unité, cette difficulté impacte le souci de formation.

Madame le Recteur répond que c’est du fait d’une attention particulierement poussee a cette situation que le
schéma d’organisation a besoin d’étre expliqué.

Madame le Recteur précise que le dernier delai pour soumettre le schéma de « gouvernance au vote » est la
date du CNESER qui est fixé au 8 juillet. Le CNESER doit analyser les différents projets des ESPE. Une
accréditation pleine est donnée pour 5 ans.

e \/ote sur I’offre de formation de ’ESPE-LR

Madame Cadopi, présidente du Conseil d’école propose de soumettre au vote le volet offre de formation de
I’ESPE-LR :

19 votants
L’offre de formation de I’ESPE-LR est votée a I’unanimité.

La séance se termine a 16h17.
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Ordre du jour

1- PV des conseils des conseils d’Ecole du 300315 et 220515
2- Avis sur I’adhésion de I’ESPE-LR au Réunifedd

3- Informations du directeur de I’ESPE-LR

4- Avis sur le dossier d’accréditation
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PAUL-VALERY
MONTPELLIER 3
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Ecole supérieure
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Sujets abordés lors du prochain conseil d’Ecole debut juillet 2015

1- Avis sur les principes des modalités de contr6le de connaissance des 4
mentions

2- Avis sur le dispositif mis en place dans le cadre de I’accompagnement des
fonctionnaires stagiaires (tutorat mixte, visite formative, visite évaluative,...)

3- Dispositif mis en place dans le cadre de la semaine de pré-rentrée des
fonctionnaires stagiaires

4- Informations sur la mise en place des parcours adaptés
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du professorat Avis sur I’adhésion de I’lESPE-LR au Reunifedd
oo edueation  C. Reynaud et H. Hagege (MCF FDE et FDS, LIRDEF)
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http://revniftedd.fe/
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ol ot - Avis sur I’adhésion de I’ESPE-LR au Réunifedd
- cidelemeain C. Reynaud et H. Hagege (MCF FDE et FDS, LIRDEF)
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N oot - Avis sur I’adhésion de I’ESPE-LR au Réunifedd : 200 euros
o cideledieton  C. Reynaud et H. Hagege (MCF FDE et FDS, LIRDEF)

Languedoc - Roussillon

Bulletin d’inscription au REUNIFEDD - 2015

Le ReUniFEDD (Réseau Universitaire pour la formation et "
{
L -

I"'éducation a un developpement durable) est une association
o
o

qui vise a fédeérer les actions de Formation et d'Education a un

Développement Durable dans les etablissements

d'enseignement supérieurs pour co-construire un socle commun RillniFEDD
de formations au DD, mutualiser les ressources et organiser des
evénements scientifiques et des rencontres entre acteurs de
statuts différents.

Nos objectifs :
o Soutenir le développement de politiques éducatives dans le domaine du développement durable et de la
transition écologique et toutes les thématiques qui lui sont liees : énergie, biodiversité, changement climatigue,

COMUE A

Languedoc zante, precarite, ressources, etc.

Roussillon

Universités o Participer a la réflexion sur les enjeux, principes et valeurs d'une éducation critique, citoyenne et républicaine

au développement durable.

o Agir dans le cadre des disposzitifz de la formation initiale et de la formation tout au long de la vie des
professionnels concernés par I'éducation au développement durable et en particulier les enseignants, les
educateurs et les formateurs.

g&ﬁviﬁﬁéﬁ o Promouvoir des travaux de recherche et impulser une réflexion collective en organisant des séminaires ou
MONTPELLIER 3 . [ r .-
des journees d'etudesz ou en vy paricipant.
III ' o Metire en ceuvre des partenariats aux echelles locales, nationales et internationales avec tous les autres
Ui acteurs impligues dans ce domaine, gu'ils soient publics ou prives.

o [Efre force de proposition dans le domaine de la formation et de 'éducation & un développement durable.

UNIVERSITE &
PERPIGNAN '

ESPE-LR / Ecole supérieure du professorat et de I'éducation en Languedoc-Roussillon /



COMUE
Languedoc
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Universités

‘ﬁll UNIVERSITE
H.ON TPELLIER 3

Ecole supérieure Informations du directeur :
d f t . . .
ot oo leducation Processus de titularisation

Pour chaque fonctionnaire stagiaire du 2" degré, 3 avis sont donnés en vue de la
titularisation : IPR, chef d’établissement et ESPE
Pour chaque fonctionnaire stagiaire du 1°" degré, 2 avis sont donnés : IEN + ESPE

Afin de tenir compte de la tenue des 2 sessions de master et que I’avis de ’ESPE
puisse tenir compte des résultats obtenus pendant I’année, le rectorat organise
deux vagues : une a I’issue de la 1¢" session et une seconde a I’issue du 2" degré.

Tout fonctionnaire stagiaire (certifié, crpe) recevant au moins un avis defavorable
est convoqué par le jury de titularisation avant prise de décision (titularisation,
renouvellement de stage, licenciement)

Tout fonctionnaire stagiaire (non exempté de dipldme) non titulaire d’un master a
I’issue de la premiére année de stage sera mis en renouvellement de stage

A I’issue de la 1 session, 75% des avis de I’ESPE ont été communiqués au
rectorat pour les fonctionnaires stagiaires obtenant le master MEEF. Seuls des
avis favorables ont eté communiqués par I’ESPE dans cette premiere vague

A I’issue de la 2nde session, les avis restants seront adressés au rectorat



Ecole supérieure

du professorat Objectifs de la semaine de pre-rentree

et de 'éducation

» Accueil institutionnel : Employeur + ESPE
» Collecte des fiches de positionnement des fonctionnaires.

» Information ciblée aux difféerentes populations de fonctionnaires stagiaires
 Titulaires uniquement d’un M1
» Exempté de dipléme
« Titulaire d’un M2 autre que M2 MEEF
 Titulaire d’'un M2 MEEF ou d’une partie d’un M2 MEEF

MUE . . Y p .
Comee o Accueil par inspecteur referent et repréesentant du parcours de formation

Roussillon

Universités

» Début des cours de tronc commun (6h)

« Début de I’'UE de stage et didactique (6h)

ggr\;vmgw_g
|« Informer les fonctionnaires stagiaires (problémes administratifs et
1l pédagogiques)



Bentree 2012 de: fonctionnaires stagiaires premier et zecond degre 10
{semaime de pré-rentrée) docoment am & join 2015
Premier degré Second dezTe mi-temps | Second degré temps plein
Matin : Accneil 2 depre par Madame = Becteur ef Monsieur le Directeur de TESPE
Aprss-midi- Apres-midi ;
14h-15b - parcours adaptes ef Master MEEF 14h-15h :
H?;Tt Les fonctionnaires stagiames 2 mi-temps seront repartis dans 5 salles differentes en | - présentation de la formation
- fcmcu.-un de ler siuation - explications generales sur le posHionnement
Lauréats (mi-temps) tibalaires uniguement dan M1
» Louréats (mi-temps) titalaires d'un M2 MEEF Pris en charge par ja DAFPEN
» Laureats (mi-temps) tmulaires 4"un master ou équivalent non MEEF . . o ] )
» Lauréats exemptes de diplome et non tiralaires d'um M1 Ponser ajfaire venir quelqu’tn gui prosenie i@ ronc commun
« Fenouvellement de stage + prolongation de stage
15k-17h : une réumion par parcours, pour preésenter la formation.
Ceatte réunion o7 oreanisée par Ie responsabie du parcours of ['inspecteur réfirant.
I peut ¥ avoir des PFA, des erceignanrts de FESPE .
I faut aussi prévoir wne réunion pour les dizcipimes orpheline avec s
inzpectenrs concernds. Orgmisation - ESPE ef mspecteurs
MARDI Apre=—pidi - Acrnsil premisr degré 3 Matip : UE mon: commmm (3 heures) Magp : posi ot individusl des stagiaires 3 temps plein
15 Aput Monrpellisr, par Madame L= Becteur et ﬂrg:m"a"'nrr DAFPEN inspoctours
Ionsieur le Directeur de 1ESFE. Apres-midi - UF ronc compmn, suite (3 heures) )
Cer cours font parte de la maguette ESPE : 1ls sons priz sur les 30 hewres de fronc | Apres-midi © didactique
COmmMLEN prdvees an 53 Orpamizamon | les dewy doyens &t Anne-Monique Perifean. Paszibiing
de soilliciter et formatewrs ESPE.
MERCREDI |Mafo - Accueil DASEN-ESPE zur les sites | Marfin : UE Accompagnement de stage et didactique Matn : UE oo commun (3 heures)
16 aomt (ESPE au DIDEN)
) Aprei-midi - UE Accompagnement de stage et didactique 3 L. UE ronc commun, swite (3 heurss)
Apres-midi : UE Accompaznement du Cer cours font parte de la maguerse ESPE. Clest le dobur der cours prévus qu 53 | Prise em charge DAFPEN
stage Tur les sites Animation par les formareurs de I'ESPE en fien avec la DAFPEN
14h : Prezsemtation du parcours de
formation
16k : demammage des cours.
JEUDI Matin - UE Accompaznemsnt du stage sur |Matin ; Etablissement copime liey de formation et de pm:ﬁessi.un.ualisan:i.m Pﬂ: eroupes aver des chefs d'eablissement,
17 Aoput les sites Chrpanizasion | concaprion des atellers, des contenus of choix des egquipes - les dowr doyens second degras, e DAP gr ja DAFPEN
) Let doyens et la DAFPEN consiifuent les groupes.
Apres-midi : UE Accompaznement du L DAP soilicite las IPR
sAgs sur les sifEs
Apres-midi - suichets d"information
-5CPE-RH
- Euichet ESPE
- guichet DAFPEN
- 2t aussl service SPER(T)
VENDREDI |Magp Accompazmement du stage ave l=s
18 Aout ‘tabeurs (metier et universiaire), sur les
sites
Apres-midi - Acrusil dans lss cinco (et les
ecples evenfuellemeant)

Pour 12 second degre, on preveit une joumes de o formation &t concertation » @ssemblant PFA futeurs termain ef universifaire, inspecteurs ef responsables de parcours.

Dlaniora la radin ot staliar: mar narcamm: Tammac midi

Mot 1ma ravminm raoaroanicda mar TECDE ot la rertorst ot charim naia la:

Mereredi 23 zeptembre 3 I'ESPE

fraic

Ao cor marcammals
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Ecole supérieure

du professorat Avis sur le dossier d’accréditation

et de ['éducation
Languedoc - Roussillon

Evolution du Modéle de 'ESPE-LR pour sa mise en ceuvre dans le cadre
du projet d’accréditation

Contexie :

+ Le courer de Madame |a Directrice générale de 'enseignement superieur et de I'insertion
professionnelle en date du 20 avrl 2015 demande « que solt annonce dans lkes mellleurs
dédals un calendner permettant de metre fin a la disjonction achuele entre MESPE &t I3
Faculte d'é&ducation ».

=« LUn bllan précis du fonctonnement de 'ESPE-LRA a ete réalls2 dans le cadre de |a redaction

COMUE du dossler d'accréditation 2015-2020. Ce bllan, qui montre la plus-vale du trawvall réallse
'ﬁ‘:,':lgs':lfl‘;'s depuls la création de IESPE, meftant en avant @ notlon déguipe pluriele
Universités au bénéfice dune fumation de qualité des futurs enselgnants, lste les points forts ef les

points falbles de 'ESPE-LR ains| gue les pisies 4 metire en aauvre afin de falre disparaltre
les points falbles achuellement idenifiés.

« Depus 'intégration en 2008 de MUFM a MNUM2 (etablssement ayant fuslonng en Janvier
2015 awvec I'UM 1 pour créer M'universite de Montpelller), les personneis ont été confroniés

R a 02 nombreuses reformes (mastérisation, création des ESPE...) qul ont pu génerar un
PR VALERY gentiment d'inguieiude. s aspirent 3 une stabllisation de leur cadre de fravall. C'est
egalement ke cas des &quipes des autres unlversiiés Impliguees historiguement dans 13

"I : formation des enselgnanis.

UNIVERSITE A
PERPIGNAN § v
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Le schéma d'onganisation geénérale proposs :

Conformement & rarticle 5-1 des staluts de 3 COMUE-LREL, & en acovd aves ies membves sur
les bases du projet parage ef dés oS que jes disposilons jegisiatives o régiementaires ke
permeftront, fa COMUE assurera la gestion de FESPE, composante de 3 COMUE et
Faccréditafion de se5 dipidmes ».

Compte tenu du falt gue la COMUE-LRU ne dispose pas encore des moyens nécessalres i gue
les dispositions réglemeniaines (passage aux responsabliies et compétences elargles notammant)
ma ul F'EI'I'I'IE'TIIEI'I'I pas d'asswmer cethe missian, la COMUE-LRU 2n confie @ mise en cauvre et &
gestion & Universite de Montpelller, dans le cadre de |a poliique de sie. Cette proposition 5'Inserit
egalement dans la continuité de Nntegration par 'UM2 de MUFM, principal acteur, et de la forte
Implication de celle-o dans la formation des enselgnanis et des personnels dégucation de
racagémie {enfre 75 et B5 % de I'activite du champ quel que solt ke critére retenu, ressources
humaines, budget, patrmaine. .. ).

A I'lssue de |a pemade d'accraéditation, au regard des &volutions reglementalres b des mayens
ne&cassalres dont 3 COMLIE disposara pour assures son fonctionnement, l2 schéma d'onganisation

proposé fera lobjet d'une évaluation powr parvenir a une gesion effective de FESPE-LR par la
COMUE-LRL.

L'ESPE-LR, composanie de la COMUE-LRL, assure 28 MISIOns aved |85 UNVErsiés memires
g2 la COMUE-LREL, en atmolte collaboration avec |e rectoratl confomement & Farticle L 721.2 du
code de 'éducation. Elle met en commun ioules |es compebences presentes dans s unlversites
gans 2 domaine de la formabion des enselpnanis =t des personnels dedwcation, garantt e

caraciere coopératf et Interuniversitaire de son action et assure un pliotage partagé de la
formation des enselgnants.
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Pour c2 Talre, ke Consell ' Administration de la COMUE-LRU approuve par dellt2ration e ponage
e MESPE-LR par MUM, st la gestion des activites adminlsiratives, financléres et de ressouUrces
humalnes qul y sont aMerenbes.

Dians le m&me temps, e révision statutaire sera sowmise au vobe du CA de I'UM aprés avis du
CT. Celle-¢l compaortera ;

- la gispariion de la FOE ;

- I'nscription de FESPE-LR, composanie de la COMUE-LRU, dans les statuts de FUM au travers
run nouvel alinéa place en fin de l'article 5 des siatuts de UM Indiquant que I'UM assure le
portage de I'ESPE-LR au tive de Ia poltique de site Incarnée par la COMUE-LRU.

L'UM s'engage & maintenir un pliotage partagé comme prévu dans les statuts de MESPE-LR,
natamment ad fravers du comité g= lalson, de I3 mp{ﬂﬂm gu Conssll S'ESPE &1 de
l'organisation en UF.

L'ESPE-LR vema, au s&in de 'UM, se5 moyens financlers et humains sacralisés et gérés par 'UM
dans ke cadre de |3 polifque de site. Dans @ méme logique, 'UM condinuera d'assurer |3 gestion ef
l'ermiretien fes lbcauy dont elie availt la charge dans le cadre de la FDE, et notammient les relations
avec les Consells dépanementaux. Les personnels [ATS thealres et contraciuels de 'actuelle
FOE exerceront leurs foncons pour F'ESPE-LR &t bénéfickeront d'une gestlon par 1a CPE de
I'dtablissement et des mémes conditions Indemnitalres, d'horalres et de congés que les autres
agenis de M'UM. De la méme fagon, les caméres des personnels enseignants el enssignanis-
chemchews seront gerdes s2lon les procedures en cows 3 MUM.
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Elements de calendrier

Les prnclpes de |3 miss en oelsTe du modéle e fonclonnement de 'ESPE ainsl Que son
calendnier de mise en place semont Inlégrés au dossler d'accréditabion, lequel devra &ire valkdea
avant e 7 Julliet 2015.

Le processus evoque, gul devra étre achevé au 1% octobre 2015, démamera avec le vote des
consalls des atablssements, apres avis oes CT de 'UM et de la COMUE-LRU, par:

- L'approdation, par deliberation du Consell dAdministration ge la COMUE-LRU, du poriage
de 'ESPE-LR par FUM dans |e cadre de 1a polttique de site ;

- La modfication des statuls de UM felle gu'évoqués cldessus par le Consell
d'Adminisiration de 'Universite de Montpeilier.

A MNsswe de ces woies, débutera I3 période de Madaptation des siatuts de FESPE.

La finalité du @sposity doit, powr des questions budgétalres, colncider avec une année civile, sl
possible compte tenu des contraintes de calendrier lées 3 @ préparation budgétalre, au 1% [anwer
206
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La COMUE LRU confle, awec I'accond de tous les signatalres, e portage g 'ESPE-LR, &l
les aciviés de gestion administratlve, humaine et financiére de FESPE-LR, 3 MNuniversia de
Montpelller. Les sfatuis de FESPE-LR seront consenvés et adaptes en conséquence ge ce
poriage, et approuves par le Consell de NESPE-LR, ke CA de la COMUE-LRU &1 le CA de
I'UM apras avis des CT.

LU'ESPE-LR bénéficiera du soutien administratif de FUM 3 Midenbque du traitement résarve
3 la FDE Jusqu'a présant

Gestion de |3 scolame

& partir de septembre 2016, tows les atudiants Insciits a un master MEEF sont Inscrits au
niveau ga 'ESPE-LR. Les cartas d'étudlants Inscrits dans les dipidmes portes par 'ESPE-
LR ef tout autre document les concemant font mention ¢ @ COMUE eventusliemeant
A550CIEE AUN [Dg0s des UNIVersites partenares.

Dans la pénoge transiolre, 'ESPE-LR awra acces 3 DuUtes 28 Infarmationg relatives aux
etudiants Inscriis aux masters MEEF dont 2 Inscriptions sont gérdes par k2s universites
panenalrss.

Les diplomes seront dellvrés sous le double sceau COMUE &1 l'ensemble des universites
parienalres de I'ESPE-LR.

Gestion inanciére 1 com le

Le budget de FESPE-LR esl géré au s2in de I'universié de Montpeller sous |a Torme dun
BEPI bénéfclant 3 c2 thre gune large autonomie.

Toutes kes mecishons d'ondre budgetaine relatives a 'ESPE-LR dolvent, aprés un avis du
consel orEcole et du CA de [ COMUE, &tre sowmisas au vole des consells da 'UM.

Polifigue g2 regsounzes humalnss

Dans l= schéma dorganisation proposé, I'ensemble des personnsls de Faciuslle FDE
restent afMectdés & 'UM el gerés administrativement et financiarement par I'UM ; calle-g
assure |la gestion de la masse salarlale corespondante.

L'ouverture au concowrs ou les publications demplols vacants demandées par |es
Instances de 'ESPE-LR, seront soumises au woie des consalls de I'UM, aprés avis du CA
de la COMUE-LRL.

Immabillier
L'UM asswre pour e compte g2 FESPE-LR les dépenses daniretlen cowran? du patimoine
aujourdul aMecks a la FOE et dedlé a la misshon de formation des enssignants déwolue a
'ESPE-LR.

Eelations de 'ESPESLR avec 13 COMUE-LRU

Un bllan annue! de l'ensemble des opdrations de gestions financiére et comptable, de
gestion e ressources humalnes ef de gestion du patrimoine de 'ESPE 2g1 présants au CA
de la COMUE-LRL.
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«  Communicafion de FTESPEAR

L'ESPE-LR communique pour le compte des 4 universiés de 'Académie de Montpeller
dans ke domalne da |3 formation des EﬂE-E|gI13I'I'tE- et des FI-E[EMI'IHE d'education. Tous les
alements de communication de I'ESPE-LR font figurer k2 logo de la COMUE-LRU et caux
des 4 universies PEITEI'IHI'E-E. Les FI-E'I'EEII'IHHE- des mmpunﬁmtes de I'UM &l des universites
Flﬂ'lEﬂH"'EE-. dont ks fonctons sont exercées [0 I'ESPE-LR mmmunlquemnt. de &
méme fagon, au nom de FESPE-LR. La polique de communication est valldée par e
comité de Halson de 'ESPE-LR. Les univershés partenaires pemmettent 3 FESPE-LR
d'organisar des manifestations 3 destination des éfudants des masiers MEEF et potentiels
future étudiants. La COMUE-LRU apporie son soutien 3 UM powr certalnes actions de
cammunication.

Direcieyr de 'ESPE-LR ;

= Il assure Ie role fixg par 1a lod et rappelé dans les statuts de FESPE-LR.

» Il assure la direction de FESPE-LR.

» |l prépare ef exécute ke BPI de 'ESPE-LR.

» |l 25t oedonnatewr des recettes et des dépensas e IESPE-LR.

# || 3ssure les relations aved |es autres ['rEII'I'IFﬂE-.HI'ITE-E FIH'IE'HE'EE- de 'ESPE-LE.

» Il assure la llalson avec les Instances de FESPELR.

» |l peut recevoir delégation de signature du president de FUM pour les afaires
concemant 'ESPE-LR.

# |l FEI..IT awolr autortie fonctionnelle sur les FEFEEIHHEI-E des universiés FIEI'lEﬂH"E'EE.
gont les fonctions sont exercées pour FESPE-LR, sur déclslon du ou des chefs
rétablissement concamas.
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» Trois postes ont été publiés, des auditions réalisées le 11 mai et les résultats
communiqués le 13 mai.

» Responsable administratif
» Responsable administratif adjoint
» Service scolarité
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